
Vous êtes titulaire du Diplôme d’Etat Infirmier ou d’un diplôme d’infirmière

puéricultrice

Vous êtes dynamique vous appréciez le travail en équipe pluridisciplinaire

Vous aimez les soins hautement techniques, éducatifs et relationnels

Vous recherchez la polyvalence dans votre poste.

Maternité (gynécologie et obstétrique), réanimation et pédiatrie néonatales

Chirurgie orthopédique, OPH et stomatologie, chirurgie générale, ORL

Néphrologie, endocrinologie, pédiatrie générale, gastro-entérologie, neurologie,

hématologie.

Pédopsychopathologie

Urgences médico-chirurgicales pédiatriques, réanimation pédiatrique

Recrutement pour les titulaires (CDI)

Prime d'installation, prime d’attractivité Ile de France et prime de bienvenue

Contrat d'allocation d'étude pour les jeunes diplômés

Reprise d’ancienneté possible

Sur le site : un self (ouvert 5/7 jours), une crèche, un parking couvert, un service social

dédié au personnel.

Logement possible en IDF sur dossier

Un comité de gestion de l’action sociale, culturelle, sportive et de loisirs

Votre profil :

Réjoignez notre équipe de suppléance ! 

Présentation de l'équipe de suppléance :
L'équipe de suppléance assure les remplacements dans l'ensemble des services cliniques

de l’hôpital : 

Elle répond également aux besoins des services en cas de charge en soins accrue.

L'organisation du travail se fait en 35h en 07h36

 

Avantages

Évolution et mobilité
Nous travaillerons ensemble sur un parcours personnalisé de formation en fonction de

votre projet professionnel au sein de services de pointe. Exemple d’évolution : Infirmière

référente ; Infirmière spécialité clinique ( ISC) ; IDE de coordination( IDEC) ; Infirmière de

pratique avancée (IPA), cadre de santé

OFFRE DE POSTE
L’ÉQUIPE DE SUPPLÉANCE DE L’HÔPITAL ROBERT-DEBRÉ AP-HP
RECRUTE UN INFIRMIER PUÉRICULTEUR H/F

REJOIGNEZ-NOUS !
Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) par mail à 
Maria Renolleau - recrutement.soins.rdb@aphp.fr


