
PRÉSENTATION DU SERVICE 
Le bloc opératoire est composé d’un bloc ambulatoire et d’un bloc commun avec une salle
d’urgence fonctionnant 24H sur 24.
Il assure la programmation des interventions courantes et les urgences en : Orthopédie, Viscérale,
ORL, Maxillo-facial, Ophtalmologie, Hématologie (prélèvement de moelle et pose de cathéters),
ainsi que les greffes rénales et les prélèvements d’organes. 

OFFRE DE POSTE
LE BLOC OPÉRATOIRE DE L'HÔPITAL ROBERT-DEBRÉ 
RECRUTE DES IBODE (H/F)

Mise en stage directe (ou contrat si 
souhaité)

Prime d’installation de 2000€
Prime de tutorat au bout d’un an 
d’ancienneté 
Reprise d’ancienneté ou contrat 
d’allocation d’étude 
Prime de service semestrielle 
Prime d’engagement collectif

Possibilité de logement 
Contrat d’allocation possible en sortie 
d’école 
Possibilité d’heures supplémentaires
Remboursement de la moitié du Pass 
Navigo ou accès au parking couvert du 
personnel 
Self, crèche, médiathèque et service 
social dédié au personnel 
Un large catalogue de formations 
Un comité d’entreprise en charge de 
l’action sociale, culturelle, sportive et des 
loisirs. (AGOSPAP)

CE QUE L'ON VOUS PROPOSE 

AVEC NOUS, VOUS BENEFICIEREZ D’UN 
PARCOURS PROFESSIONNEL ATTRACTIF

Si mise en stage en vue d’une titularisation 
sur le statut de la Fonction Publique 
Hospitalière, plusieurs primes :

AVANTAGES À NOUS REJOINDRE

Assurer la prise en charge globale de l’enfant de 
l’arrivée au bloc opératoire jusqu’à son retour 
en salle deSSPI
Accueillir le patient et sa famille, participer à 
son installation au bloc opératoire
Veiller au bon déroulement et à la traçabilité de 
l’intervention en pré, per et post opératoire 
Assurer les rôles de circulant(e) et 
d’instrumentiste
Connaître et appliquer les règles d’hygiène et 
de sécurité
Prévoir et vérifier la disponibilité du matériel 
nécessaire à chaque intervention
Assurer la traçabilité et le traitement des 
dispositifs médicaux
Participer à la procédure de désinfection et à la 
stérilisation des dispositifs médicaux 
réutilisables.
Continuer à se former pour suivre les évolutions 
technologiques liés au métier.
Etre coordonnateur de la check list HAS

Postes-en 8h, 10h, 12h00, Base de 35 h /semaine 

Motivation pour découvrir la pédiatrie 
Rigueur et goût pour la technicité
Maîtrise de soi, capacité d’écoute et de 
communication
Appétence pour le travail pluridisciplinaire en 
équipe
Capacité d'analyse et d'organisation, esprit 
d'initiative, adaptabilité, réactivité.

VOS MISSIONS

Missions spécifiques : Astreinte de greffe rénale, 
polyvalence sur toute les disciplines chirurgicales , 
robot en chirurgie viscérale, chirurgie du rachis 
malformatif, prélèvement d’organes.

Organisation de travail : 

VOTRE PROFIL

REJOIGNEZ-NOUS !
Veuillez adresser votre candidature par mail à :

richard.oudin@aphp.fr
fabienne.paulet@aphp.fr
nathalie.chartier@aphp.fr 
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